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Valoa omassa ty6ssé ja yrittdjana tyollistyvien sivutoimisuustulkintaan

Ty6- ja elinkeinoministerid (TEM) on julkaissut 2.3.2026 selvityksen yrittdjien tyottémyysturvaoikeuteen
liittyvisté tydvoimapoliittisista lausunnoista. TEM on tarkastellut vuoden 2024 joulukuun lausunnot ja tehnyt
saman havainnon, jonka me arjen kautta olemme tunnistaneet pitkaan. Lakia (TTL 2:5 §) on tulkittu aivan liian
tiukasti ja sattumanvaraisesti, mik4 on ollut omiaan aiheuttamaan epéaluottamusta ja h&mmennysté. Kirje
sisdltdd tulosten ja johtopaatdsten lisdksi myds aiempaa selkedmpid tulkintaohjeita ja esimerkkitapauksia
koskien yrittdjand ja omassa tydssa tyollistyvien toiminnan koko- ja sivuaikaisuuden tulkintaan. Siind
nostetaan erityisesti esiin kolme seikkaa, joita mekin olemme korostaneet — sivutoimisuustulkinnan ongelmat,
neuvonnan puute ja takautuvien tulkintojen ongelmallisuus.

¢ Sivutoiminen yrittdjyys tai oma ty6 ei saa olla este ty6ttomyysetuudelle.
Tybvoimaviranomainen on kuitenkin tulkinnut sivutoimisuutta liian tiukasti. Sivutoimiseksi on
tulkittu 1&8hinna vain silloin, kun taiteilija on ollut tyéttdmyysturvalain 2 luvun 5 § 2 momentin
mukaisesti kuusi kuukautta tydsuhteisessa tydssé yhté aikaa taiteellisen toiminnan kanssa. TEM
korostaa kirjeessaan, ettd oma tyd tai yrittajyys tulee tulkita sivu- tai kokoaikaiseksi sen
tosiasiallisen tydllistdvyyden kautta, jolloin esimerkiksi tyétuntien maéralle tulee antaa
painoarvoa.

o Yritystoiminta voidaan katsoa sivutoimiseksi sen tydllistavyyden perusteella, rippumatta siita
onko se aloitettu ennen tyottdémyytté vai tyottdmana.

¢ Silloin kun oma ty6 tai yrittdjyys on aiemmin madaritelty pastoimiseksi, tarkastellaan kuuden
kuukauden samanaikaisen tydsuhteisen kokoaikaisen tydllistymisen ehtoa. Pa&toiminen tyd voi
muuttua sivutoimiseksi tydmaaran véahentymisen myota.

o TEM myés katsoo, etta yrittdjariskia tulee tarkastella tapauskohtaisesti, eikd yrittajyys
automaattisesti tarkoita yrittéjériksin kattamista tyéttdmyysetuudella.

e TEM on niin ik&an kiinnittdnyt huomiota neuvonnan puutteeseen ja kehottanut KEHA-
keskusta toimiin, jotta kuntien viranomaiset osaavat ohjeistaa tydllistavyyden tulkintaan
liittyvissé asioissa.

¢ Kolmanneksi TEM on kiinnittanyt huomiota takautuviin tulkintoihin ja kehottaa KEHA-
keskusta pidattdytym&an takautuvista tulkinnoista silloin kun toimivaltainen
tyévoimaviranomainen on kertaalleen asian tulkinnut ja tekemaén lausunnon vain
muutosajankohdasta eteenpain, ei takautuvasti. Télla turvataan perustuslain edellyttdmag
suojaa yksilén oikeutetuille odotuksille eli luottamuksensuojaa.

Ohje ei ratkaise kaikkia taiteilijan ty6ttdmyysturvatulkintaan liittyvid ongelmia, mutta parantaa tilannetta, silla
sivutoimisena yrittdjana ei tarvitse varoa tydn markkinointiakaan. Sivutoimiseksi tulkitseminen kuitenkin
edellyttdd, ettd tyoéttdmyysturvan hakija uskaltaa tyéttdmaksi jdddessédan kertoa tydskentelevansd omassa
ty6ssdan tai yrittdjand sivutoimisesti. Tamén jalkeen viranomainen tutkii sivutoimisuuden edellytykset.
Tilanteessa, jossa ennen tydttdmyytta tai sitd edeltdnyttéd apurahakautta I6ytyy taiteen harjoittamisen kanssa
yhtdaikainen kuuden kuukauden tydsuhdejakso, joka tayttda tydssédoloehdon (palkka 930 €/kk) on tulkinta
sivutoimiseksi selkedd, mikéli hakija hakee kokoaikaty6td samaan aikaan ja on sen valmis aloittamaan.
Muutoin ratkaisevaa on toiminnan tarkoitus ja tyollistavyys, eli tyétunnit. Muutama tunti viikossa ei tee
kokoaikaiseksi yrittdjaksi, vaikka tyd laskutettaisiin laskutuspalvelun tai y-tunnuksen kautta.
Selvityspyyntdihin kannattaa aina vastata selkedsti ja tarvittaessa pyytdd apua Taidemaalariliiton
neuvonnasta.

Ottaa varmasti aikansa, ennen kuin taiteilja uskaltaa pelotta kertoa sivutoimisuudesta
tyévoimaviranomaiselle. Nyt on kuitenkin selkeé viranomaista velvoittava ohje, johon voi vedota jo ensiasteen
viranomaisen kanssa asioidessa, mikéli selvitystilanne nayttda lahtevan vaarille urille. Ennen kaikkea ohje
edellyttdd noudattamaan lakia kuten se on tarkoitettu ja se on linjassa aktivointipolitiikan kanssa.
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